COMUNE DI CAULONIA

89041 Provincia di Reggio Calabria
Tel. 0964 - 860819
AREA ATTIVITA”’

Fax 0964 — 860833
PRODUTTIVE E PERSONALE

Comunicazione ai sensi dell'art.21, commal, della Legge 18/06/2009, n.69

OPERAZIONE TRASPARENZA: ASSENZE DIPENDENT | SUDDIVISI PER AREA DI APPART ENENZA - MESE DI MARZO 2012
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Contenzioso-Amminist rativa 40 0 5 3 108 8 100 | 741% | 92,59%
Demografica 6 8 9 0 162 17 145 | 1049% | 89,51%
Attivita Produttive e Personale 2 6 1 1 54 8 46 14,81% | 85,19%
Cultura e Pubblica Istruzione 4 8 7 2 108 17 91 15,74% | 84,26%
Vigilanza 5 0 5 0 135 5 130 3,70% | 96,30%
Tecnica-Manutentiva 20" 0 25 11 540 36 504 6,67% | 93,33%
Economica-Finanziaria 3 0 1 27" 81 26 55 | 32,10% | 67,90%
TOTALI:| 44 22 53 17 1188 92 1096 | 7,74% | 92,26%

(*) di cui il Segretario Generale in qualita di Responsabile Area Contenzioso-Amministrativa

(**) di cui n.13 ex LSU/LPU stabilizzati a 30 ore settimanali

(***) N° 1 dipendente in c ongedo straordinario retribuito dal 05/01 al 05/04/2012 - deliberazione G.C. n°1 del 05/01/2012

Si precisa che le percent uali sono ottenute rapportando i giorni di ef fettiva presenza del personale con il numero di giorni lav orativi del mese
(escludendo cioé domeniche e f estivi).




