UNE DI CAULONI

Provincia di Reggio Calabria

Prot. n. 8 5 B'i n,zz /2014 decreti sindacali del 08.07.2014

DECRETO SINDACALE

66GETTO : Area Vigilanza : Attribuzioni delle funzioni dirigenziali al dr. Settimio Ambrosio
- cat. D. - posizione giuridica individuale D1 - per {'anno 2014.

IL  SINDACO

Richiamata la deliberazione 6.C. n.307/2010, esecutiva a norma di legge, con la quale & stata
approvata la nuova dotazione organica vigente del Comune, che presenta la sequente struttura :

-Area Amministrativa -~ Affari Generali - Legali - Contenzioso ;
-Area Tecnica Manutentiva ;

-Area Sacio culturale Pubblica Istruzione ;

-Area Economico Finanziaria ;

-Area Attivitd Produttive - Personale ;

-Area Servizi Demografici ;

-Area di Vigilanza .

Rilevato e dafe atto che il posto istruttore direttivo cat. D1 - & attualmente vacante ;

Richiamati la deliberazione 6.C. n.176/2014, integrata con deliberazione 6.C. n.20272014, con la
quale questo ente ha disposto di avvalersi della disciplina introdotta daifart.14 del CCNL
20.01.2014 per il personale comparto Regioni Autonomie , approvando lo schema di convenzione
con il Comune di Marina di Gioiosa Tonica per lutilizzo presso questo Comune, in comando ed a
tempo parziale ( 18 ore settimanali ) del dr. Settimio Ambrosio, nato a Carmagnola (TO} il
20.10.1971, in atto comandante del Corpo di Polizia Municipale di Marina di Gioiosa Ionice;

Richiamata la convenzione regolante il comando & stata sottoscritta in data 03.07.2014, ha la
durata di mesi sei ;

Ritenuto di dover conferire al dr. Settimio Ambrosio le funzioni dirigenziali riconducibili ail'area
di Vigilanza ;

Visto al riguardo l'art.50 comma 10 del decreto legislative n.267/2000 ;

Visto altresi l'art.109 del decreto legislative n.267/2000 il quel statuisce che gli incarichi
dirigenziali sono conferiti a tempo determinato con provvedimento motivato e con le modalita
fissate dal regolamento sullordinamento degli uffici e servizi secondo criteri di competenza
professionale ;

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e servizi, approvato con deliberazione
£6.C.n.336/2013 ;




Ritenuto pertanto, di provvedere in merito ;

Dato atto che con successive provvedimento adottato dal Sindaco del Comune di marina di
Gioisa Tonica, di concerto con il Sindaco di Caulonia , sard determinato limporto della
retribuzione di posizione spettante al dr. Ambrosio Settimio ;

Visto il decreto legislativo n.267/2000 ;
Visto il decreto legislativo n.165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;

Per tutfe guanto sopra,

DECRETA

1)-La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

2)-Di conferire, per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi e per gli effetti di cui
allart.109 del decreto legislativo n.267/2000, con decorrenza immediata per l'anno 2014 e per
tutta la vigenza della convenzione sottoscritta tra il Comune di Marina di Gioisa Ionica ed il
Comune di Caulonia , al dr. Settimio Ambosio, nato a Carmagnola {TO) il 20.10.1971, in comando
ed a tempo parziale { 18 ore seftimanali } presso questo Comune, le funzioni dirigenziali di
responsabile dell'Area Vigilanza di questo Ente ;

3)-Di stabilire e dare atto che il presente incarico comporta il conferimento di tutte le funzioni
proprie e di competenza del responsabile dell'Area di Vigilanza ;

4)-I| presente decreto ¢ immediatamente esecutivo. E' pubblicato all'Albo Pretorio on Line
dellente per 15 (quindici) giorni consecutivi nonché sul sito istituzionale del Comune nella
sezione "Amministrazioen trasparente”;

5)- Il presente decreto & trasmesso al Comune di Marina di Giciosa Ionica per quanto di
competenza;

6)-Il presente decreto & notificato al dr. Settimio Ambrosio, che lo firmerd per accettazione
dell'incarico. Viene depositato nel fascicolo personale dello stesso e trasmesso all'Area Attivita
Produttive e Personale e all'Area Economico Finanziaria per i provvedimenti consequenziali ;

Caulonia It 08.07.2014

Area Vigilanza
Dr. Settimio Ambrosio




